
 
Ausbildung in der Hartwig-Hesse-Stiftung 
zum Pflegefachmann / zur Pflegefachfrau  

Stand September 2023 

Die Stiftung ist gemeinnützig und mit 
über 280 Mitarbeitern und 20 Auszubil-
denden in verschiedenen Bereichen der 
Pflege aktiv. Die Stiftung betreibt eine 
stationäre Pflegeeinrichtung, zwei Am-

bulante Pflegedienste, eine Tagespflege und vielfältige Wohnange-
bote mit und ohne zusätzliche Betreuung. Gleichzeitig begleitet die 
Stiftung fünf selbstorganisierte Wohn-Pflege-Gemeinschaften für 
Menschen mit Demenz. Infos: www.hartwig-hesse-stiftung.de 
 
Die Ausbildung zum Pflegefachmann / zur Pflegefachfrau kann 
an verschiedenen Standorten der Stiftung (bspw. Hamburg St. 
Georg, Altona, Hohenfelde oder Rissen) angeboten werden. Zudem 
sind verschiedene Haupteinsatzfelder wählbar (Ambulant / Wohn-
Pflege-Gemeinschaft / Stationär / Tagespflege). Was macht die ein-
zelnen Bereiche der Pflege bei uns in der Stiftung so spannend? 
 

Wohn-Pflege-Gemeinschaft: Kleine Teams mit intensiver Versor-
gung von bis zu 10 Bewohnern mit einer Demenz. 
 

Ambulant: Versorgung von Klienten in deren eigenen Wohnung im 
Stadtteil und unseren Service-Wohnanlagen.  
 

Tagespflege: Betreuung und Pflege von Gästen, welche eine Ergän-
zung zum Leben in der eigenen Wohnung bei uns haben. 
 

Stationär: Begleitung von pflegebedürftigen Bewohnern, welche un-
sere Einrichtung als dauerhaften Lebensmittelpunkt gewählt haben.  

 

Wir suchen zum 01.02.2024 und zum 01.08.2024 Auszubil-
dende zum Pflegefachmann und zur Pflegefachfrau  

 

Aufgaben 
 

Anforderungen und Fähigkeiten 

• Pflegerische und medizinische Versor-
gung und Aktivierung sowie deren Pla-
nung und Dokumentation 

• Begleitung und Gestaltung des Tagesab-
laufes, sowie entsprechender Betreuung 

• Ansprechpartner für Angehörige, Ärzte 
und Therapeuten 

• Einfühlungsvermögen und positive Grundhal-
tung zu pflegebedürftigen Menschen 

• gute Umgangsformen und Soziale Kompe-
tenz im Umgang mit Menschen 

• Interesse an langfristiger Zusammenarbeit 

• engagierte Mitarbeit im Team 

• mittlere Reife oder vergleichbar 
 

Leistungsgerechte Vergütung (1. Ausbil-
dungsjahr 1.295 € / 3. Ausbildungsjahr:  
1.525 €), Zuschläge, Sonderzahlungen, be-
triebliche Altersvorsorge sowie Gesundheits-
fördernde Maßnahmen (Kostenübernahme: 
Fitnessstudio und Vorsorgeuntersuchungen) 
dürfen bei der gemeinnützigen und gleichzei-
tig innovativen Stiftung vorausgesetzt werden. 
Hinzu kommt ein attraktives und besonderes 
Arbeitsumfeld mit viel Gestaltungs- und Wei-
terentwicklungsmöglichkeiten. 

Kontakt für Bewerber 
Hartwig-Hesse-Stiftung  
Alexanderstraße 29, 20099 Hamburg 
Charline Gubernatis 
bewerbung@hartwig-hesse-stiftung.de 
www.hartwig-hesse-stiftung.de 
040 / 25 32 84- 0 
WhatsApp: 0176 / 559 831 04  

 
 
 

www.hartwig-hesse-stiftung.de

